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Vous avez raté un de nos événements ! Le colloque ou un webinaire, ne vous
inquiétez pas ! Retrouvez-les sur notre chaine YouTube, en acceés libre ici E&

S

[ Actualités générales

Le Synofdes met a la disposition de ses adhérents deux nouvelles ressources
issues des travaux collectifs sur :

L'empreinte carbone dans la commande publique,

(4 'H . Y . .
L'intelligence artificielle dans le secteur de la formation professionnelle.

Retrouvez-les directement dans votre espace adhérent !

Si vous souhaitez accéder aux diverses ressources et webinaires proposés
par le Synofdes, adhérez !

[ Coté employeurs

MON
COMPTE

FORMATION

A compter du 10 avril 2025, les conditions générales d'utilisation du service
“‘Mon Compte Formation” évoluent tant pour les organismes de formation que
pour les titulaires d’'un compte. Il s’agira de la version 13. |l est possible de
retrouver une synthése des modifications ci-dessous

Je souhaite en savoir plus

[ En région


https://synofdes.org/
https://synofdes.org/
https://www.youtube.com/@Synofdes/videos
https://of.moncompteformation.gouv.fr/espace-public/actualites/version-13-des-conditions-dutilisation-ce-qui-change

@ carif-oref

PROVENCE
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Avec 14 640 professionnels en poste, ce métier fait partie de ceux identifiés en
forte tension en région PACA, notamment en raison de difficultés persistantes
de recrutement.
Trois grands enjeux se dégagent :
o La formation et les besoins en compétences, pour répondre aux
évolutions du métier et aux attentes du secteur ;
o L’attractivité de la profession et la réponse au besoin de main-d’ceuvre,
dans un contexte de concurrence accrue ;
o La gestion des ressources humaines et la sécurisation des parcours,
pour fidéliser les équipes et garantir des trajectoires professionnelles
durables.

Retrouvez la publication du diagnostic CARIF-OREF PACA

[ Ressources et perspectives

Afpa.

La formation professionnelle traverse une période de transformation profonde :
innovations technologiques, évolutions réglementaires, mutations
économiques... Ces changements redéfinissent les contours de nos métiers et
les compétences nécessaires pour conserver un avantage comparatif.
Le Ministére du Travail et de I'Emploi a missionné I'Afpa pour réaliser une
grande étude sur I'avenir des métiers de la formation professionnelle. A travers
cette étude, vous pourrez contribuer a :
 Identifier les leviers d’évolution et leurs impacts sur les emplois du
secteur,
o Définir les compétences clés nécessaires pour les professionnels de
demain,
o Explorer les dynamiques de mobilité professionnelle et d’attractivité du
secteur.

Responsables d'organismes de formation, DRH, partagez votre expertise
et influencez les orientations futures en répondant a ce questionnaire en
ligne :

Je participe a I'enquéte
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THE SHIFT
PROJECT

Retrouvez le replay du 8 mars présentant le rapport émis par I'équipe
Formation Continue du Shift Project sur un sujet qui nous concerne tous
"Former les actifs pour la transition écologique"


https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/co_met_formateursvf.pdf
https://s1.sphinxonline.net/surveyserver/s/PROSPECTIVE/EnqueteEvolutionMetiersFPC/questionnaire.htm

Je visionne le replay

Une trentaine de financeurs de la formation professionnelle — OPCO et ATPro
— constituent le GIE D?OF, avec pour objectif de faire évoluer en continu le
référentiel issu de Datadock.

Je lis le manuel d'interprétation du référentiel

MON
COMPTE

FORMATION

A compter du 1er avril 2025, les DREETS ne communiqueront plus le code
d’accés a EDOF avec le récépissé de déclaration d’activité (pour les nouveaux
OF).

Si de nouveaux OF veulent avoir une activité sur « mon compte formation », ils
devront d’abord faire une demande de référencement a EDOF via le formulaire
accessible a partr du 31 mars 2025 sur cette page
https://of.moncompteformation.gouv.fr/espace-public/demarrer-sur-edof

Si cette demande est acceptée, la CDC transmettra le code au « responsable
des accés a EDOF » que vous avez définir avec une notification d’acceptation.
En cas de perte du code ou si 'OF n’a plus de « responsable des accés », la
CDC reste en charge de I'envoi du code sur demande de I'OF.

| Offre d’emploi
S)nofdes

Vous étes passionné(e) par la formation professionnelle, le plaidoyer et
'animation de réseau ? Vous souhaitez contribuer a la structuration et a
l'influence du secteur ? Rejoignez-nous !

Nous recherchons un(e) chargé(e) de mission Plaidoyer et Animation de la
Conférence Permanente des Organismes de Formation (CPOF)

Rejoignez-nous ! Envoyez votre candidature dés aujourd'hui

[ Agenda
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Mercredi 30 avril de 9h a 10h


https://theshiftproject.org/article/former-les-actifs-pour-la-transition-ecologique-the-shift-project-publie-son-rapport-final/
https://www.data-dock.fr/sites/default/files/2025-03/GIE%20D2OF%20-%20R%C3%A9f%C3%A9rentiel%20controles%20qualit%C3%A9.pdf
https://of.moncompteformation.gouv.fr/espace-public/demarrer-sur-edof
https://www.michaelpage.fr/job-detail/charg%C3%A9e-de-mission-plaidoyer-et-animation-de-la-cpof-hf/ref/jn-042025-6709988?aplitrak_email=TG91aXNlRGFtZWNvdXJ0LjAxMzU1LjU0MDNAcGFnZW1wZnIuYXBsaXRyYWsuY29t&utm_source=linkedin&utm_medium=social&utm_campaign=bbsocstat

Nous vous donnons rendez-vous le mercredi
30 avril de 9h a 10h pour un webinaire relatif a
des approches concrétes pour renforcer le
dialogue  entre  employeurs, salariés,
bénéficiaires et partenaires, et faire vivre la
RSE au quotidien dans votre structure.

Synofdes
88 rue Marcel Bourdarias @ o “

CS 70014 - 94146 Alfortville Cedex
synofdes@synofdes.org
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