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Revivez une matinée dynamique et inspirante sur le théme de l'accées
universel a la formation continue, intitulé "Alternance, CPF, PIC, France

Travail (...) : quelles conditions pour un accés universel a la formation
?ll

Le replay de notre colloque annuel Synofdes 2023 est désormais disponible
en deux parties distinctes.

La premiére partie qui englobe l'ouverture et les regards croisés est
disponible ici.

La seconde partie consacrée a la table ronde et a la cléture est visionnable

Profitez de cette opportunité pour visionner ou revoir les moments forts de
notre colloque.

Lors de notre colloque, nous avons également eu la présentation du
rapport d'activité de 2022, consultable en cliquant ici

[ Actualités genérales

Le ministére du travail publie une infographie relative aux modalités de
versement en nature du solde de la taxe d’apprentissage aux CFA. Ce
document vise a accompagner les entreprises afin qu’elles contribuent au
développement de 'apprentissage.

Je veux en savoir plus


https://synofdes.org/
https://synofdes.org/
https://www.youtube.com/watch?v=pEfhjxIZmWE&t=4s
https://www.youtube.com/watch?v=pEfhjxIZmWE&t=4s
https://www.youtube.com/watch?v=CRL62sd3P4k
https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn:aaid:scds:US:c36f8b7e-1e22-32d4-85af-7a877d3ecb86
https://travail-emploi.gouv.fr/actualites/l-actualite-du-ministere/article/solde-de-la-taxe-d-apprentissage-soutenir-le-developpement-de-l-apprentissage

Par décret du 22 novembre 2023, les organismes de formation sont autorisés
a utiliser le numéro d’identification des personnes physiques (NIR). lls
peuvent ainsi exploiter cette donnée uniquement dans le cadre du partage
d’'informations sur la plateforme Agora et l'alimentation du passeport de
prévention.

Je consulte le décret

[ Ressources et perspectives

Le Synofdes a convié, le 14 novembre 2023, trois intervenantes :

- Aurélia Bollé secrétaire générale du FFFOD — Forum des acteurs de la
formation digitale

- Charlotte LECOQ, responsable d’ingénierie digitale chez Léo Lagrange
Formation

- Bénédicte MOULET, directrice ingénierie qualité de |'lfra

Aurélia Bollé, qui porte les enjeux de la formation digitale face a 'ensemble
des acteurs de I'écosysteme de la formation professionnelle, a présenté les
derniers travaux du FFFOD. Un des sujets clés est le barométre pour
mesurer la transformation digitale du marché de la formation. Elle a
également rappelé que le FFFOD met a disposition gratuitement de
nombreuses ressources et invite ceux qui le souhaitent a le rejoindre.

Bénédicte Moulet et Charlotte Lecoq ont apporté leur témoignage éclairant
sur l'intérét du multimodal, et les opportunités a saisir en tant qu’organisme
de formation. Outre l'investissement humain de départ, le multimodal est un
élément moteur au niveau de l'ingénierie pédagogique, de la prise de recul et
de l'innovation. Toutefois, elles constatent deux freins : la fracture numérique
au sein des formateurs et la nécessité d'un accompagnement vers ces
nouvelles pratiques.

Je visionne le replay

AD O:E:S

Formation ADOES : "Conduire des entretiens annuels et entretiens
professionnels pour les managers" (format mixte)


https://travail-emploi.gouv.fr/actualites/l-actualite-du-ministere/article/agora-la-plateforme-d-echange-de-donnees-de-la-formation-professionnelle
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306
https://www.fffod.org/
https://www.leolagrange-formation.fr/
https://www.leolagrange-formation.fr/
https://www.ifra.fr/
https://www.youtube.com/watch?v=o2u1hPqpJc8

L'organisme de formation d'Héxopée et du Synofdes (Adoes) vous propose
une session de formation portant sur les entretiens professionnels et
annuels.

Destinée aux managers, elle vise a comprendre les distinctions entre ces
deux entretiens et d’avoir les outils nécessaires pour les intégrer dans vos
pratiques managériales. Elle vous permet également d’identifier les qualités
d’'une bonne communication et préparer sereinement vos entretiens.

Je veux en savoir plus

[ Coté employeurs

La notification dématérialisée du taux de cotisation accidents du travail et
maladies professionnelles (AT/MP) est obligatoire sous peine de pénalités.
Pour remplir cette obligation légale, il est nécessaire pour les entreprises de
s’inscrire au compte AT/MP avant le 11 décembre 2023.

Je crée mon compte AT/MP

Les partenaires sociaux de la branche des organismes de formation ont
décidé de proposer quelques formulations types que les employeurs peuvent
intégrer dans les offres d’emploi pour signaler que le poste a pourvoir est
ouvert aux personnes en situation de handicap. Celles-ci sont les suivantes:

- « Poste ouvert aux personnes en situation de handicap;

- La politique de recrutement de l'organisme de formation encourage
I'intégration des personnes en situation de handicap;

- Nous sommes une entreprise handi-accueillante : nous vous encourageons
a nous faire part de vos besoins spécifiques;

- L'organisme ceuvre pour une politique active d'accueil des personnes en
situation de handicap. Les candidatures sont étudiées selon ce principe ».

[ Agenda

. f ' L'Afref fait son université.

—_— - / -
Ql f e Au-dela de la mobilisation de chercheurs et
~ - experts pour nous aider a engager la réflexion
et ouvrir des perspectives, I'Afref a souhaité

laisser place a l'échange entre acteurs, a
travers quatre ateliers qui questionnent,


https://adoes.fr/formations/ressources-humaines/conduire-des-entretiens-annuels-et-entretiens-professionnels-pour-les-managers-format-mixte-2023/
https://www.net-entreprises.fr/declaration/compte-atmp/

chacun, ce que sont les apprentissages
"l'apprendre" sous plusieurs angles.

Voici I'accés au programme complet ici

HANDICAP Evénement "Neurodiversité,
@ accessibilité et emploi”
1 Le 5 décembre 2023 a 13H45.
agefiph
ouvrir l'emploi L'Agefiph lle-de-France, 'ARML (Association

aux personnes handicapées régionale des missions locales) et Atouts pour

tous ont le plaisir de vous inviter le 5
décembre 2023 a 13H45 a I'événement
"Neurodiversité, accessibilité et emploi" avec
la participation de Josef Schovanec.

Lisez le programme complet en cliquant ici_

D’une citoyenneté économique a une

F@ R u MJQH citoyenneté écologique : quels modes de

PAR HEXOPEE transformation adopter pour nos
organisations?

Forum RH le mardi 12 décembre 2023 de
9h30 a 16h00

Le Club RH d’Hexopée a le plaisir de vous convier a
la cinquiéme édition du Forum RH, qui se tiendra a
Paris dans les locaux du groupe Vyv.

Pour plus d'information téléchargez le programme

Synofdes
88 rue Marcel Bourdarias ® @ o

CS 70014 - 94146 Alfortville Cedex
synofdes@synofdes.org

Cet e-mail a été envoyé a {{ contact. EMAIL }}Vous avez regu cet e-mail car vous vous
étes inscrit sur les listes du Synofdes.

Se désinscrire

Brevo


https://twitter.com/synofdes?lang=fr
https://twitter.com/synofdes?lang=fr
https://fr.linkedin.com/company/synofdes
https://fr.linkedin.com/company/synofdes
https://www.youtube.com/channel/UC44OWBIpOuzUgO2kkHajt6A
https://www.youtube.com/channel/UC44OWBIpOuzUgO2kkHajt6A
https://www.helloasso.com/associations/afref/evenements/universite-de-l-afref-la-formation-dans-tous-ses-etats
https://www.babelio.com/auteur/Josef-Schovanec/246337
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=KKxDIC_7mk2PVBwu4JTvvahIKOg2Sf9CpI2UY5_nRPZUQ0RaTzlUWDVCQTNWME1ESEJYV1o1R1ZNUC4u&origin=lprLink
https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3Ac930dbd0-7cde-362a-aca5-4ff6d115b495
https://www.hexopee.org/article/219
https://synofdes.org/
https://www.brevo.com/?utm_source=logo_client&utm_medium=email
https://www.brevo.com/?utm_source=logo_client&utm_medium=email
https://www.afref.org/universite-2023-la-formation-dans-tous-ses-etats
https://www.agefiph.fr/evenements-handicap/evenement-neurodiversite-accessibilite-et-emploi
https://www.agefiph.fr/evenements-handicap/evenement-neurodiversite-accessibilite-et-emploi
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